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การใหค้วามเหน็ชอบรายงานผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

โรงเรยีนเปรง็วสิทุธาธบิดี ปกีารศกึษา 2566 
............................................. 

 
 มติท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี ได้พิจารณารายงาน 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี ปีการศึกษา 2566 แล้ว เห็นชอบให้ใช้รายงาน
ต่อหน่วยงานต้นสังกัดและเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้ 
 
 
 
 

 
(นายวันชัย  ขวัญสังข์) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี 

  



ค าน า 
 

ตามท่ีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 มาตรา 47 
ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ประกอบกับ
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบ 
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศ
ก าหนด พร้อมท้ังจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ
ด าเนินการตามแผนท่ีก าหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ติดตามผลการด าเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่ งรายงาน 
ผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปีนั้น  
โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดีพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตามแนวทางและ
กระบวนการข้างต้น และก าหนดให้มีการประเมินตนเองตามมาตรฐานของสถานศึกษา ปีก ารศึกษา 2566  
ซึ่งประกอบด้วย 3 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและ
การจัดการ และมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพื่อเป็นข้อมูล
สารสนเทศในการวางแผนและพัฒนาโรงเรียนในทุกมิติต่อไป  

ขอขอบคุณคณะผู้บริหาร คณะครู นักเรียน บุคลากรทุกฝ่ายท่ีให้ข้อมูล และร่วมกันด าเนินการจัดท า
รายงานผลการประเมินตนเองของโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี ปีการศึกษา 2566 จนส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 
 
 
 
 

นายจารุกิตต์ิ  สิทธิยานนท์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี 

  



สารบัญ 
 

 หน้า 
ส่วนท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐาน 1 
ส่วนท่ี 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 9 
ส่วนท่ี 3 สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ 35 
ภาคผนวก 41 
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ส่วนที่ 

1 
ข้อมูลพ้ืนฐาน 

 

1. ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา  

โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี ต้ังอยู่ในบริเวณพื้นท่ีวัดเปร็งราษฎร์บ ารุง เลขท่ี 50 หมู่ 4 ต าบลเปร็ง อ าเภอ
บางบ่อ จังหวัดสมุทรปราการ 10560 โทรศัพท์ 02-000-2947 สังกัด ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
สมุทรปราการ เปิดสอนต้ังแต่ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 ประเภทสหศึกษา มีเนื้อที่รวมท้ังหมด 30 ไร่ 

วนัก าเนดิโรงเรยีน วันท่ี 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2518 
 

ตราโรงเรยีน   
 
 
 
อกัษรยอ่  ป.ส. 
 

สีประจ าโรงเรยีน  สีเขียว  -  สีขาว 
สีเขียว  หมายถึง  การเจริญงอกงามและความอุดมสมบูรณ์ 

   สีขาว   หมายถึง  ความสะอาดบริสุทธิ์ ไร้เดียงสาและเป็นจุดเริ่มต้นใน     
  การประสบความส าเร็จ 

 

ปรัชญา   นตฺถิ ปญฺญาสมา อาภา  (แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี) 
หมายถึง ปัญญาเป็นแสงสว่าง ส่องน าทางแห่งชีวิต 

 

คตพิจน ์      เรียนดี  กีฬาเด่น  เป็นคนมีน้ าใจ 
 

อตัลกัษณ ์  ยิ้มง่าย ไหว้สวย 
 

ตน้ไมป้ระจ าโรงเรยีน ต้นอังสนา 
 

แผนทีโ่รงเรยีน 
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2. ประวัติโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี 

โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี เปิดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปัจจุบันมีเนื้อที่ 30 ไร่ เขตพื้นท่ีบริการ ต าบลเปร็ง อ าเภอบางบ่อ 
จังหวัดสมุทรปราการ ต้ังอยู่ห่างไกลจากตัวอ าเภอบางบ่อ และจังหวัดสมุทรปราการ 
อยู่ ชิดเขตแดน อ าเภอเมืองฉะเชิงเทรา และแขวงขุมทอง เขตลาดกระบัง 
กรุงเทพมหานคร สภาพภูมิศาสตร์ เป็นต าบลท่ีมีคลองล้อมรอบ การคมนาคมใน
อดีตจ าเป็นใช้เรือในการเดินทาง ประชาชนต้องส่งบุตรหลานไปศึกษาต่อระดับ
มัธยมศึกษาในท้องถิ่นอื่น ซึ่งมีความยากล าบากในการเดินทาง  

พระวิสุทธาธิบดี เจ้าอาวาสวัดไตรมิตรวิทยาราม กรุงเทพมหานคร ได้เสนอแนวคิดขอจัดต้ังโรงเรียนมัธยมศึกษา
ขึ้นในต าบลเปร็ง โดยขยายช้ันต่อไปจากโรงเรียนประถมศึกษา แต่ทางกระทรวงศึกษาธิการไม่อนุมัติ เพราะใน
สมัยนั้นไม่มีนโยบายจัดต้ังโรงเรียนมัธยมศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา  

ต่อมาในปี พุทธศักราช 2518 พระครูวิจารณ์ สมุทรวัฒน์  
เจ้าอาวาสวัดเปร็งราษฎร์บ ารุง และพระครูสุทัศน์ อธิฉนโธ พร้อม
ด้วยคณะกรรมการฝ่ายสงฆ์ และคฤหัสถ์ โดยได้รับการสนับสนุน
จากพระวิสุทธาธิบดี และนายยงยุทธ แสงทอง ครูใหญ่โรงเรียน 
วัดเปร็งราษฎร์บ ารุง ได้เสนอต่อกรมสามัญศึกษา ขอต้ังโรงเรียน

มัธยมศึกษาในหลักการเดิม คือขอขยายช้ันเรียนในโรงเรียนวัดเปร็งราษฎร์บ ารุง และทางวัดเพิ่มท่ีดินให้อีก 15 
ไร่ ซึ่งกรมสามัญศึกษาและกระทรวงศึกษาธิการยังคงไม่อนุมัติ แต่อย่างไรก็ตามยืนยันว่าจะต้ังโรงเรียน
มัธยมศึกษาในต าบลเปร็งอย่างแน่นอน  

ด้วยเจตนารมณ์นี้ เจ้าอาวาสวัดเปร็งราษฎร์บ ารุง 
พร้อมด้วยคณะกรรมการฝ่ายสงฆ์ และฝ่ายคฤหัสถ์ ได้มีมติท า
หลักฐานอนุญาตให้ใช้ท่ีดินของวัด จ านวน 34 ไร่ ให้แก่ทางกรม
สามัญศึกษา เพื่อจัดต้ังโรงเรียนมัธยมศึกษาท่ีต าบลเปร็ง 
กระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศจัดต้ังโรงเรียนมัธยมศึกษาข้ึนท่ี
ต าบลเปร็ง เป็นโรงเรียนท่ีสองของอ าเภอบางบ่อ และเป็นโรงเรียนล าดับท่ี 8 ของจังหวัดสมุทรปราการ โดยใช้ 
ช่ือว่า "โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี" เมื่อวันท่ี 3 เดือนพฤษภาคม พุทธศักราช 2518 

เมื่อวันท่ี 22 ตุลาคม 2563 เกิดเหตุการณ์ท่อส่งก๊าซธรรมชาติของบริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) รั่วท า
ให้เกิดการระเบิดและมีเปลวเพลิงไหม้ ก่อให้เกิดความเสียหายต่อทรัพย์สินของโรงเรียนหลายประการ แรงระเบิด
ดังกล่าวท าให้อาคารพิศาลสมุทรคุณ เกิดมีรอยร้าวเพิ่มมากขึ้น จึงต้องมีการรื้อถอนโดยด่วน ทางทางบริษัท 
ปตท. จ ากัด (มหาชน) ได้สนับสนุนสร้างอาคารให้ใหม่ทดแทนอาคารท่ีรื้อถอนไป ท าให้ในขณะนี้โรงเรียนมี
อาคารเรียน 2 หลังท่ีใช้จัดการเรียนการสอน 
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3. ข้อมูลด้านอาคารสถานที่  
 1. อาคารเรียนและอาคารประกอบ 5 หลัง ได้แก่  
  1) อาคารราชพฤกษ์ 5 
  2) อาคารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  3) อาคารเอนกประสงค์ 1 หลัง 
  4) อาคาร สปช. 202/26 
  5)  ห้องน้ า-ห้องส้วม 2 หลัง 
 2. จ านวนห้องเรียนท้ังหมด 13 ห้อง แบ่งเป็น  
  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 2 ห้อง 
  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 จ านวน 2 ห้อง 
  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน 3 ห้อง 
  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 จ านวน 2 ห้อง 
  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 จ านวน 2 ห้อง 
  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 2 ห้อง 
 
4. สภาพชมุชนโดยรวม  

ทิศเหนือ   ติดวัดเปร็งราษฎร์บ ารุง 
    ติดโรงเรียนวัดเปร็งราษฎร์บ ารุง 
     ติดสถานีต ารวจภูธรเปร็ง 
  ทิศใต้     พื้นท่ีท ากินของชุมชน 

ทิศตะวันออก  ติดนิคมอุตสาหกรรมเอเชียสุวรรณภูมิ 
ทิศตะวันตก  ติดถนนสองร้อยปีรัตนโกสินทร์  

 
5. สภาพพืน้ที่ เป็นท่ีราบลุ่ม 
 
6. วัดโดยรอบบรเิวณโรงเรยีน 

-  วัดเปร็งราษฎร์บ ารุง   ต้ังอยู่ทางทิศเหนือของโรงเรียน 
-  วัดคอลาด    ต้ังอยู่ทิศตะวันตกของโรงเรียน 
-  วัดสุคันธาวาส   ต้ังอยู่ทิศตะวันตกของโรงเรียน 
-  วัดนาคราช    ต้ังอยู่ทิศตะวันออกของโรงเรียน 
-  วัดคลองสวน    ต้ังอยู่ทิศตะวันออกของโรงเรียน 

 
7. สถานทีร่าชการ/รฐัวสิาหกจิ/สมาคม/เอกชน  

-  โรงเรียนวัดเปร็งราษฎร์บ ารุง (ศรีวรพินิจวิทยาคาร) 
-  โรงเรียนวัดสุคันธาวาส  
-  โรงเรียนตลาดปากคลองเจ้า  
-  โรงเรียนวัดคอลาด  
-  โรงเรียนคลองกระแชงเตย 
-  โรงเรียนวัดคลองสวน  
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-  โรงเรียนวัดกาหลง 
-  องค์การบริหารส่วนต าบลเปร็ง 
-  สถานีต ารวจภูธรเปร็ง 

 

8. ชมุชนประกอบอาชพี เกษตรกรรม  ค้าขาย ธุรกิจ รับจ้าง  
 
9. ขอ้มลูผูบ้รหิารสถานศกึษา 

 

นายจารกุติติ์  สทิธยิานนท ์ ผู้อ านวยการโรงเรยีน 
วิทยฐานะ ช านาญการพิเศษ  
วุฒิการศึกษาสูงสุด ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา บริหารการศึกษา 
ด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่วันท่ี 5 ตุลาคม 2566 จนถึงปัจจุบัน  
เป็นเวลา 7 เดือน 

 

นายธวชัชยั  ฉายนิท ุ  รองผูอ้ านวยการโรงเรยีน 
วิทยฐานะ ช านาญการพิเศษ 
วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชา การบริหารการศึกษา 
ด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่วันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2567 จนถึงปัจจุบัน  
เป็นเวลา 3 เดือน 

 
10. ข้อมูลหัวหน้ากลุ่มบริหาร 

1. นางนิภา  โฮว   ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
ปฏิบัติหน้าท่ีหัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

2. นางชัญญา  พรรณศรี          ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
ปฏิบัติหน้าท่ีหัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ 

3. นางสาวฐิติวรรณ  เปรมบ ารุง  ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
ปฏิบัติหน้าท่ีหัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 

 4. นายญาณกวี  บุญทัน    ครู ปฏิบัติหน้าท่ีหัวหน้ากลุ่มบริหารงานท่ัวไป 
5. นางสาวสริญญา  นาคเทวัญ  ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการ 

ปฏิบัติหน้าท่ีหัวหน้ากลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 
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11. ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
1) ต าแหนง่และวทิยฐานะ 

ครูและบุคลากร จ านวน (คน) 
ผู้บริหาร 2 
ครู คศ.3 4 
ครู คศ.2 1 
ครู คศ.1 8 
ครูผู้ช่วย 1 

พนักงานราชการ 2 
ครูอัตราจ้าง 3 
ครูต่างชาติ 1 

ลูกจ้างช่ัวคราว 2 
รวม 24 

 
2) วฒุกิารศกึษา 

กลุม่สาระฯ 
จ านวนตามระดบัการศกึษา (คน) 

รวม ปรญิญาตร ี ปรญิญาโท ปรญิญาเอก 
ชาย หญงิ รวม ชาย หญงิ รวม ชาย หญงิ รวม 

ผู้อ านวยการ - - - 1 - 1 - - - 1 
รองผู้อ านวยการ - - - 1 - 1 - - - 1 
ภาษาไทย - 1 1 - 1 1 - - - 2 
คณิตศาสตร์ - 2 2 - - - - - - 2 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

- 2 2 - 2 2 - - - 4 

สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 1 2 - 1 1 - - - 3 

สุขศึกษาและพลศึกษา - - - - - - - - - - 
ศิลปะ 2 - 2 - - - - - - 2 
การงานอาชีพ - 2 2 - - - - - - 2 
ภาษาต่างประเทศ 1 2 3 - - - - - - 3 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - 1 1 - - - - - - 1 

รวม 4 11 15 2 4 6 - - - 21 
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3) กลุม่สาระการเรยีนรู ้ ภาระงานสอน  

กลุม่สาระการเรยีนรู ้ จ านวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลีย่ของ 

ครู 1 คน ในแต่ละกลุม่สาระฯ 
(ชม. / สปัดาห)์ 

ภาษาไทย 2 17.5 
คณิตศาสตร์ 2 25 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4 21.5 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 3 17 

สุขศึกษาและพลศึกษา - 17 
ศิลปะ 2 17 

การงานอาชีพ 2 20.5 
ภาษาต่างประเทศ 3 20.33 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 17 
รวม 19 19.20 

 
12. ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2566) 

ระดบัชัน้เรยีน ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวมทัง้สิน้ 
จ านวนหอ้ง 2 2 3 2 2 2 13 

เพศ 
ชาย 29 36 26 11 16 6 124 
หญิง 25 20 34 24 17 21 141 

รวม 54 56 60 35 33 27 265 
เฉลีย่ตอ่หอ้ง 27 28 20 17.5 16.5 13.5 20.38 

 
13. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กลุม่สาระการเรยีนรู ้
รอ้ยละของผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
ผลการเรยีนตัง้แต ่
ระดบั 3 ขึน้ไป 

ภาษาไทย 12.25 6.51 1.71 11.47 13.02 21.24 16.74 17.05 55.04 
คณิตศาสตร์ 13.73 6.99 12.25 15.07 10.66 12.75 10.66 17.89 41.30 
วิทยาศาสตร์ฯ 6.62 5.21 5.26 8.30 13.18 13.83 14.10 33.51 61.44 
สังคมศึกษาฯ 8.70 2.87 3.36 4.43 7.22 11.89 10.34 51.19 73.42 
สุขศึกษาฯ 4.65 0.12 0.00 0.81 2.56 4.65 15.58 71.63 91.86 
ศิลปะ 15.90 11.49 3.07 2.30 5.36 10.15 5.36 46.36 61.88 
การงานอาชีพ 15.22 7.92 4.81 6.21 8.07 8.23 14.44 35.09 57.76 
ภาษาต่างประเทศ 11.90 9.71 4.71 13.16 9.66 16.90 10.63 23.28 50.80 

เฉลีย่รวม 11.12 6.35 4.40 7.72 8.72 12.45 12.23 37.00 61.69 
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2) ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน 

ระดบัชัน้ 
จ านวน
นกัเรยีน 

จ านวน (รอ้ยละของนกัเรยีนตามระดบัคณุภาพ) 
ดีเยีย่ม ด ี ผ่าน ไมผ่่าน 

จ านวน
นกัเรียน 

ร้อยละ 
จ านวน
นกัเรียน 

ร้อยละ 
จ านวน
นกัเรียน 

ร้อยละ 
จ านวน
นกัเรียน 

ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 54 0 0 51 94.44 0 0 3 5.56 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 56 0 0 47 83.92 0 0 9 16.08 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 60 0 0 60 100.00 0 0 0 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 35 0 0 35 100.00 0 0 0 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 33 0 0 33 100.00 0 0 0 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 27 0 0 27 100.00 0 0 0 0 

รวม 265 0 0.00 253 95.47 0 0.00 12 4.52 
 
 3) ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ระดบัชัน้ 
จ านวน
นกัเรยีน 

จ านวน (รอ้ยละของนกัเรยีนตามระดบัคณุภาพ) 
ดีเยีย่ม ด ี ผ่าน ไมผ่่าน 

จ านวน
นกัเรียน 

ร้อยละ 
จ านวน
นกัเรียน 

ร้อยละ 
จ านวน
นกัเรียน 

ร้อยละ 
จ านวน
นกัเรียน 

ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 54 11 20.37 39 72.22 0 0 4 7.4 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 56 0 0 48 85.71 0 0 8 14.28 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 60 16 26.66 44 73.33 0 0 0 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 35 6 17.14 27 68.57 0 0 2 5.71 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 33 2 6.06 31 93.93 0 0 0 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 27 10 37.03 17 62.96 0 0 0 0 

รวม 265 45 16.98 206 77.74 0 0 14 5.28 
 
 4) ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 5 ด้าน 

ด้าน 
จ านวน
นกัเรยีน 

จ านวน (รอ้ยละของนกัเรยีนตามระดบัคณุภาพ) 
ดีเยีย่ม ด ี ผ่าน ไมผ่่าน 

จ านวน
นกัเรียน 

ร้อยละ 
จ านวน
นกัเรียน 

ร้อยละ 
จ านวน
นกัเรียน 

ร้อยละ 
จ านวน
นกัเรียน 

ร้อยละ 

1) ความสามารถใน
การสื่อสาร 

265 174 65.66 62 23.40 29 10.94 0 0 

2) ความสามารถใน
การคิด 

265 157 59.25 80 30.19 28 10.57 0 0 

3) ความสามารถใน
การแก้ปัญหา 

265 162 61.13 72 27.17 31 11.70 0 0 

4) ความสามารถใน
การใช้ทักษะชีวิต 

265 181 68.30 68 25.66 16 6.04 0 0 
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ด้าน 
จ านวน
นกัเรยีน 

จ านวน (รอ้ยละของนกัเรยีนตามระดบัคณุภาพ) 
ดีเยีย่ม ด ี ผ่าน ไมผ่่าน 

จ านวน
นกัเรียน 

ร้อยละ 
จ านวน
นกัเรียน 

ร้อยละ 
จ านวน
นกัเรียน 

ร้อยละ 
จ านวน
นกัเรียน 

ร้อยละ 

5) ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี 

265 177 66.79 71 26.79 17 6.42 0 0 

เฉลีย่รอ้ยละ 265 170.2 64.23 70.6 26.64 24.2 9.13 0 0 
 
14. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
 1) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

วชิา 
ค่าเฉลีย่ T-Score 

ปี 2565 ปี 2566 พฒันาการ ปี 2565 ปี 2566 พฒันาการ 
ภาษาไทย 45.78 47.81 2.03 45.78 48.29 2.51 

คณติศาสตร ์ 19.79 22.28 2.49 46.64 47.93 1.29 
วทิยาศาสตร ์ 29.65 31.39 1.74 46.43 51.43 5.00 
ภาษาองักฤษ 27.34 28.66 1.32 46.84 47.86 1.02 

 46.42 48.88 2.46 
 
 2) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

วชิา 
ค่าเฉลีย่ T-Score 

ปี 2565 ปี 2566 พฒันาการ ปี 2565 ปี 2566 พฒันาการ 
ภาษาไทย 38.80 38.87 0.07 46.30 48.61 2.31 

คณติศาสตร ์ 20.42 12.50 -7.92 49.10 44.14 -4.96 
วทิยาศาสตร ์ 25.27 20.03 -5.24 47.04 40.56 -6.48 
สงัคมศกึษา 31.17 29.08 -2.09 47.70 45.27 -2.43 
ภาษาองักฤษ 18.95 20.29 1.34 45.50 45.14 -0.36 

 47.13 44.74 -2.39 
 
  



รายงานผลการประเมินตนเอง โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี ปีการศึกษา 2566 | 9 

ส่วนที่ 

2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
มาตรฐานที ่1 คณุภาพของผู้เรยีน 

ระดับคุณภาพ : ดี 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
(1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 

 

มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

1)  ผู้เรียนมีผลการประเมิน เรื่อง 
จ านวนจริง และความสัมพันธ์ของ
จ านวนจริงในระดับดี  ร้อยละ  
60 

ครูผู้สอนในรายวิชาคณิตศาสตร์มี
การจัดกิจกรรมกาเรียนการสอน
และมีการทดสอบนักเรียนในเรื่อง
ของจ านวนจริง  และ
ความสัมพันธ์ของจ านวนจริง  
โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้อยาก
หลากหลายรูปแบบ  ในห้องเรียน
และนอกห้องเรียน 

ผู้เรียนร้อยละ  74.71  มีผลการ
ประเมิน เรื่อง จ านวนจริง และ
ความสัมพันธ์ของจ านวนจริงใน
ระดับดีขึ้นไป 
 

ผลการด าเนนิงาน ตารางแสดงผลการประเมินเรื่องจ านวนจริง  และความสัมพันธ์ของจ านวนจริงในระดับดี  
ร้อยละ  60  ขึ้นไป 

ระดบัชัน้ 
จ านวนนกัเรยีน

ทัง้หมด 
ระดบัคณุภาพ 

ดมีาก ด ี พอใช ้ ปรบัปรงุ 
ม.1 54 4 32 8 10 
ม.2 56 8 38 10 0 
ม.3 60 4 31 15 10 
ม.4 35 9 20 4 2 
ม.5 33 10 18 5 0 
ม.6 27 8 16 3 0 
รวม 265 43 155 45 22 

คิดเปน็รอ้ยละ 
16.22 58.49 16.98 8.30 

74.71 25.28  
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มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

2) ผู้เรียนร้อยละ 75 มีผลการ
ประเมินด้านการอ่านจับใจความ
ส าคัญภาษาไทยอยู่ในระดับดีขึ้น
ไป  

โรงเรียนได้พัฒนาความสามารถ
ในการอ่านจับใจความส าคัญ
ภาษาไทย จากรายวิชาพื้นฐาน  
รายวิชาเพิ่มเติม และ กิจกรรม
การอ่านจับใจความส าคัญ
ภาษาไทยจากบทความภาษาไทย 
กิจกรรมรักการอ่าน เพื่อพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความรู้ ความเข้าใจ
รูปแบบและวิธีการอ่านจับ
ใจความส าคัญภาษาไทยอย่าง
ถูกต้อง  และน าไปประยุกต์ใช้กับ
ชีวิตประจ าวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ผู้เรียนร้อยละ 76.22 มีผลการ
ประเมินด้านการอ่านจับใจความ
ส าคัญภาษาไทยอยู่ในระดับดีขึ้น
ไป  

ผลการด าเนนิงาน ตารางแสดงผลการประเมินด้านการอ่านจับใจความส าคัญภาษาไทย 
  

ระดบัชัน้ 
จ านวนนกัเรยีน

ทัง้หมด 
ระดบัคณุภาพ 

ดมีาก ด ี พอใช ้ ปรบัปรงุ 
ม.1 54 10 32 10 1 
ม.2 56 13 30 13 0 
ม.3 60 16 32 10 2 
ม.4 35 9 18 8 0 
ม.5 33 11 12 10 0 
ม.6 27 9 10 8 0 
รวม 265 68 134 59 3 

คิดเปน็รอ้ยละ 
25.66 50.56 22.26 1.13 

76.22 23.39 
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มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

3) ผู้เรียนมีผลการประเมินด้าน
การส่ือสารภาษาอังกฤษเหมาะสม
ตามระดับช้ันอยู่ในระดับดีขึ้นไป  
ร้อยละ 65  

โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งการเรียนรู้
ของนักเรียนในรูปแบบต่าง ๆ โดย
ครูใช้เทคนิคและวิธีการสอนท่ี
หลากหลาย  เพื่อส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีทักษะด้านการส่ือสาร
ภาษาอังกฤษได้อย่างเหมาะตาม
ความสามารถของนักเรียนในแต่
ละระดับช้ัน 

ผู้เรียนร้อยละ 85.65 มีผลการ
ประเมินด้านการส่ือสาร
ภาษาอังกฤษเหมาะสมตาม
ระดับช้ันอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

ผลการด าเนนิงาน ตารางแสดงผลการประเมินด้านการส่ือสารภาษาอังกฤษ 
  

ระดบัชัน้ 
จ านวนนกัเรยีน

ทัง้หมด 
ระดบัคณุภาพ 

ดมีาก ด ี พอใช ้ ปรบัปรงุ 
ม.1 54 13 36 4 1 
ม.2 56 7 43 4 2 
ม.3 60 20 33 7 0 
ม.4 35 3 26 6 0 
ม.5 33 7 15 10 1 
ม.6 27 8 16 3 0 
รวม 265 58 169 34 4 

คิดเปน็รอ้ยละ 
21.88 63.77 12.83 1.50 

85.65 14.33 
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(2) อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
 

มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

1) ผู้เรียนร้อยละ 90 ผ่านการ
ประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ อยู่
ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมิน
ของสถานศึกษา 

ครูผู้สอนประเมินการอ่าน คิด
วิเคราะห์ผู้เรียน ทุกรายวิชา 

ผู้เรียนร้อยละ 92 ผ่านการประเมิน
การอ่าน คิดวิเคราะห์ อยู่ในระดับดี 
ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

ผลการด าเนนิงาน ตารางแสดงผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ อยู่ในระดับดี 
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ผ่านการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ อยู่ในระดับดี

ผ่าน ไม่ผ่าน
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มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

2) ผู้เรียนร้อยละ 90 ผ่านการ
ประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน
ด้านความสามารถในการคิด อยู่ใน
ระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

ครูผู้สอนประเมินสมรรถนะส าคัญ
ของผู้เรียนด้านความสามารถใน
การคิด ทุกรายวิชา 

ผู้เรียนร้อยละ 93 ผ่านการประเมิน
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียนด้าน
ความสามารถในการคิด อยู่ในระดับ
ดี ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

ผลการด าเนนิงาน ตารางแสดงผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการคิด อยู่ใน
ระดับดี 
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ประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการคิด 
อยู่ในระดับดี

ผ่าน ไม่ผ่าน
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(3) มีความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 
 

มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

1) ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐานในการสร้าง
นวัตกรรม อยู่ในระดับดีขึ้นไป ตาม
เกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ครูผู้สอนมีการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนโครงงาน และน า
นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะวิชาการ 

ผู้เรียนร้อยละ 82 มีความรู้และทักษะ
พื้นฐานในการสร้างนวัตกรรม อยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์การประเมิน
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนนิงาน ตารางแสดงผลการประเมินความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรม อยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 
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การประเมินความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการสร้างนวัตกรรม อยู่ในระดับดีข้ึนไป

ดี พอใช้
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มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

2) ผู้เรียนร้อยละ 60 มีผลงานจาก
การท าโครงงาน / ส่ิงประดิษฐ์ และ
สามารถอธิบายหลักการ แนวคิด 
ขั้นตอนการท างาน และปัญหา
อุปสรรคของการท างานได้อยู่ใน
ระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

ครูผู้สอนมีการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนโครงงาน และน า
นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะวิชาการ 

ผู้เรียนร้อยละ 65 มีผลงานจาก
การท าโครงงาน / ส่ิงประดิษฐ์ 
และสามารถอธิบายหลักการ 
แนวคิด ขั้นตอนการท างาน และ
ปัญหาอุปสรรคของการท างานได้
อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การ
ประเมินของสถานศึกษา 

ผลการด าเนนิงาน ตารางแสดงผลจากการท าโครงงาน / ส่ิงประดิษฐ์ และสามารถอธิบายหลักการ 
แนวคิด ขั้นตอนการท างาน และปัญหาอุปสรรคของการท างานได้อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมิน
ของสถานศึกษา 
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(4) มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 
 

มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

1) ผู้เรียนมีผลการประเมินด้าน
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ในการน าเสนอผลงานอย่างน้อย 
3 รายวิชา  ร้อยละ 70 

โรงเรียนจัดให้นักเรียนได้
แสดงออกซึ่งความสามารถในการ
ใช้ส่ือเทคโนโลยีในการน าเสนอ
ผลงาน  ตามท่ีนักเรียนถนัดและ
สนใจอย่างน้อย  3 รายวิชา 

ผู้เรียนร้อยละ 73.14 มีผลการ
ประเมินด้านความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีในการน าเสนอผลงาน
อย่างน้อย 3 รายวิชา 

ผลการด าเนนิงาน ตารางแสดงผลการประเมินการใช้เทคโนโลยีในการน าเสนอผลงานของนักเรียน 
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มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

2) ผู้เรียนมีผลการประเมินด้าน
การใช้เทคโนโลยีในการส่ือสาร
อย่างเกิดประโยชน์ผ่าน 
แอพพลิเคช่ันอย่างน้อย 2 
แอพพลิเคช่ัน  ร้อยละ 70 

โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน โดยการใช้ Application
ต่างๆ เข้ามาใช้ในการจัดการเรียน
การสอน  ดังนั้นนักเรียนส่วนมาก
จะมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีในการส่ือสารกับครู 
เพื่อนได้เป็นอย่างดีและเกิด
ประโยชน์มากท่ีสุด 

ผู้เรียนร้อยละ 84 มีผลการ
ประเมินด้านการใช้เทคโนโลยีใน
การส่ือสารอย่างเกิดประโยชน์
ผ่าน แอพพลิเคช่ันอย่างน้อย 2 
แอพพลิเคช่ัน 

ผลการด าเนนิงาน ตารางแสดงผลการใช้เทคโนโลยีในการส่ือสารผ่านแอพพลิเคช่ัน 
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(5) มีผลสมัฤทธิท์างการเรยีนตามหลกัสตูรสถานศกึษา 
 

มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

1) ผู้เรียนมีผลการเรียนเฉล่ีย
ระดับ 2.5 ขึ้นไปร้อยละ 60  

โรงเรียนมีการจัดการเรียนการ
สอนท่ีหลากหลายรูปแบบท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ของนักเรียน  มีการ
ประเมินผลตามตัวชี้วัดและ
ความสามารถของผู้เรียน 

ผู้เรียนร้อยละ 70.4  มีผลการเรียน
เฉล่ียอยู่ในระดับ 2.5 ขึ้นไป  

 

ผลการด าเนนิงาน ตารางแสดงผลการเรียนเฉล่ียของนักเรียน ระดับ 2.5 ขึ้นไป  
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ตั้งแต่ 2.5 ขึ้นไป ต่ ากว่า 2.5
ร้อยละ 70.4 29.59
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มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

2) ผู้เรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ท่ีคะแนน T (T-Score) ต้ังแต่ 44 
ขึ้นไป 

โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนให้กับนักเรียนโดยเน้นให้
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ท่ีสูงขึ้น  มีการจัดกิจกรรมต่างๆ
ท้ังในห้องเรียนและนอกห้องเรียน
ให้นักเรียนได้มีการพัฒนา
ศักยภาพในการเรียนรู้อย่างเต็ม
ความสามารถ  จัดให้มีการสอน
เสริมในรายวิชาต่าง ๆ เพื่อให้
นักเรียนมีพฒันาการในการเรียนรู้
ท่ีดีขึ้น โดยเฉพาะนักเรียนช้ัน ม.3 
และ ม.6 ท่ีจะต้องมีการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ซึ่ง
ในปีการศึกษา 2566 นักเรียน
ระดับช้ัน ม.3 และ ม.6  เข้าสอบ
ด้วยความสมัครใจ   

- ผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
3 มีผลการทดสอบระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ท่ีคะแนน T  
(T-Score) 48.88  
- ผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
6 มีผลการทดสอบระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ท่ีคะแนน T  
(T-Score) 44.74  
 

ผลการด าเนนิงาน ตารางแสดงผลทดสอบระดับชาติ ท่ีคะแนน T (T-Score) นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3
และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
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ประเดน็พจิารณาที ่1.2 คุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน  
(1) การมีคณุลกัษณะและคา่นยิมทีด่ตีามสถานศกึษาก าหนด 

 

มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

1) ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญทางพระพุทธศาสนา  และ
ประเพณีท้องถิ่น  ร้อยละ 90  

โรงเรียนได้จัดกิจกรรมวันส าคัญ
ทางพระพุทธศาสนา และ
ประเพณีท้องถิ่น โดยโรงเรียนได้
จัดกิจกรรมแห่เทียนจ าน าพรรษา
ในวันเข้าพรรษา และน านักเรียน
เข้าร่วมทอดกฐิน และงาน
ประจ าปีวัดเปร็งราษฎร์บ ารุง  

ผู้เรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรม
วันส าคัญต่าง ๆ ได้ และนักเรียน
ร้อยละ 10 ไม่ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
เนื่องจากนับถือศาสนาคริสต์และ
อิสลาม 

 

ผลการด าเนนิงาน  
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มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

2) ผู้เรียนผ่านการประเมิน 
กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์  ร้อยละ 100  

โรงเรียนได้จัดกิจกรรมจิตอาสา
ต่าง ๆ เพื่อให้นักเรียนได้มีส่วน
ร่วมในกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์  โดยการจัด
กิจกรรมท าความสะอาดห้องเรียน  
กิจกรรมปลูกต้นได้  กิจกรรมดูแล
ห้องน้ าห้องสุขา 

นักเรียนร้อยละ 100 ร่วมกิจกรรม
เพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์
ท้ังภายในโรงเรียนและบริเวณ
ชุมชนรอบ ๆ โรงเรียน 

 

ผลการด าเนนิงาน  ตารางแสดงผลการประเมินผู้เรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 
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มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

3) ผู้เรียนผ่านการประเมิน 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ร้อยละ 
100  

โรงเรียนจัดกิจกรรมพฒันาผู้เรียน
ผ่านการเรียนการสอนในรายวิชา
ลูกเสือ  ชุมนุม  และโรงเรียน
ประเมินผลการมีทักษะชีวิตของ
นักเรียนในเรื่องความสามัคคี  
ความเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่  ความมี
น้ าใจ ของนักเรียนท่ีประสบภัย  
และเล็งเห็นว่านักเรียนทุกคนมี
ทักษะชีวิต  

นักเรียนร้อยละ 100 ผ่านการ
ประเมินกิจกรรมพฒันาผู้เรียน 

 

ผลการด าเนนิงาน ตารางแสดงผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ระดับช้ัน ม.1-ม.6 
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(2) ความภมูใิจในทอ้งถิน่และความเปน็ไทย 
 

มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

1. ผู้เรียนร้อยละ 80 ร่วมกิจกรรม
ตามประเพณี วันส าคัญ และ
ท้องถิ่นอย่างน้อย 4 ครั้งต่อปี 
ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

โรงเรียนได้จัดกิจกรรมวันส าคัญ
ทางพระพุทธศาสนา และ
ประเพณีท้องถิ่น โดยโรงเรียนได้
จัดกิจกรรมแห่เทียนจ าน าพรรษา
ในวันเข้าพรรษา และน านักเรียน
เข้าร่วมทอดกฐิน และงาน
ประจ าปีวัดเปร็งราษฎร์บ ารุง 

ผู้เรียนร้อยละ 90 ร่วมกิจกรรมตาม
ประเพณี วันส าคัญ และท้องถิ่น
อย่างน้อย 4 ครั้งต่อปี ตามเกณฑ์
การประเมินของสถานศึกษา 

ผลการด าเนนิงาน ตารางแสดงผลการร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันส าคัญ และท้องถิ่นอย่างน้อย 4 ครั้งต่อป ี

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

การร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันส าคัญและท้องถ่ินอย่างน้อย 4 ครั้งต่อปี 

เข้าร่วม ไม่ได้เข้าร่วม
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มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

2) ผู้เรียนร้อยละ 80 มีพฤติกรรม
ท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบัน
หลักของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ตามเกณฑ์การ
ประเมินของสถานศึกษา 

โรงเรียนได้จัดกิจกรรมวันส าคัญ
ในสถานบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ โดยโรงเรียนได้
จัดกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ
ในตอนเช้า ทุกวันจันทร์ – ศุกร์ 
จัดกิจกรรมวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา เช่น วัน
เข้าพรรษา จัดกิจกรรมวันส าคัญ
ทางพระมหากษัตริย์ เช่น 
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระมหากษัตริย์และพระบรม
วงศานุวงศ์  เป็นต้น 

ผู้เรียนร้อยละ 95 มีพฤติกรรมท่ี
แสดงออกถึงความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

 

ผลการด าเนินงาน ตารางแสดงผลพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
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(3) การยอมรบัทีจ่ะอยูร่ว่มกนับนความแตกต่างและหลากหลาย 
 

มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

1) ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมเลือกตั้ง
คณะกรรมการสภานักเรียน   
ร้อยละ 92  

โรงเรียนจัดกิจกรรมเลือกตั้ง
ประธานนักเรียนเพื่อให้นักเรียน
ได้รู้และเข้าใจถึงการยอมรับเสียง
ส่วนใหญ่  การยอมรับความ
แตกต่างของแต่ละบุคคล  และอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข  

นักเรียนร้อยละ 94 เข้าร่วมกิจกรรม
เลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 

 

ผลการด าเนนิงาน ตารางแสดงผลการเข้าร่วมกิจกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 
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มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

2) ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด ร้อยละ 90  

โรงเรียนมีการด าเนินการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนมีความกล้าแสดงออก
ในทางท่ีถูกต้องและเหมาะสม  
โดยการจัดกิจกรรมจะมีกิจกรรมท่ี
หลากหลายท้ังภายในโรงเรียน
และจากบุคคลภายนอกเข้า
มาร่วมกิจกรรม  ท าให้เกิดการ
เรียนรู้และร่วมกิจกรรมอย่างมี
ความสุข  

นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

 

ผลการด าเนนิงาน ตารางแสดงผลการเข้าร่วมกิจกรรมตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
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(4) สขุภาวะทางรา่งกายและจิตสงัคม 
 

มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

1) ผู้เรียนมีน้ าหนักและส่วนสูง
เป็นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 
ร้อยละ 75  

โรงเรียนมีการด าเนินการช่ัง
น้ าหนัก  วัดส่วนสูงของนักเรียน
ทุกระดับช้ันในแต่ละเดือน   

นักเรียนร้อยละ 72.73 มีน้ าหนัก
และส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ของ
กรมอนามัย 

 
ผลการด าเนนิงาน ตารางแสดงผลน้ าหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 
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มาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 

วธิดี าเนนิการพฒันา ผลการด าเนนิงาน 

2) ผู้เรียนมีผลการทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย เป็นไปตาม
เกณฑ์ของกรมพลศึกษาในระดับดี
ขึ้นไป  ร้อยละ 70  

โรงเรียนมีการด าเนินการทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย  ตามเกณฑ์
ของกรมพลศึกษา  ผ่านกิจกรรม
การจัดการเรียนการสอนพลศึกษา   

นักเรียนร้อยละ 72.79 มีผลการ
ทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
เป็นไปตามเกณฑ์ของ 
กรมพลศึกษาในระดับดีขึ้นไป 

ผลการด าเนนิงาน ตารางแสดงผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายของนักเรียน 
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จุดเด่น 
 ผู้เรียนมีทักษะในการอ่านเขียนละการคิดค านวณ  สามารถส่ือสารท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ได้
อย่างเหมาะสมกับบริบทและสภาพแวดล้อมของโรงเรียน มีการใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้  ใช้เทคโนโลยี
ในการเรียนรู้และน าเสนอผลงาน สามารถการท างานร่วมกับผู้อื่นได้ สามารถแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม มีทักษะ
ในการใช้ชีวิตและความมีน้ าใจ ช่วยเหลือผู้อื่นอย่างไม่รอรี  ความรักและสามัคคีในหมู่คณะมีทักษะและเจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพและสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ   
 ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน มีมนุษย์สัมพันธ์ท่ี ดีต่อผู้อื่นมี
คุณธรรม จริยธรรม เจตคติท่ีดี ภูมิใจในความเป็นไทย 
 
 จุดควรพัฒนา 
 1. การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยการร่วมมือกับ
ทุกภาคส่วน การจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานตัวชี้วัดของหลักสูตร ใช้ส่ือและเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 
 2. การยกระดับผลการทดสอบระดับชาติขึ้นพื้นฐาน (O-NET) โดยความร่วมมือของครูทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ท่ีมีการทดสอบ  จัดการเรียนการสอนและใช้ส่ือเทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนการสอน 
 3. การพัฒนาการวัดและประเมินผลในห้องเรียนให้สอดคล้องกับมาตรฐานตัวช้ีวัด เน้นการประเมินโดย
ใช้แบบทดสอบท่ีหลากหลายและประเมินตามสภาพจริง 
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มาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
 

1. กระบวนการพฒันา  
 ผู้บริหารมีการพัฒนาตนเองในรูปแบบท่ีหลากหลายเกี่ยวกับวิสัยทัศน์มองการณ์ไกล ภาวะผู้น า ความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ การบริหารแบบมีส่วนร่วม ตัดสินใจและดูแล รับผิดชอบการด าเนินงาน สร้างความเข้าใจร่วมกับ
บุคลากรและประสานสัมพันธ์กับบุคลากรทุกฝ่ายได้ด้วยดี ดูแลให้มีการประเมินการปฏิบัติงานของบุคลากรด้วย
วิธีการท่ีสุจริต ยุติธรรม โปร่งใส ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร  
 นอกจากนี้โรงเรียนได้มีการก าหนดโครงสร้างการบริหารงาน นโยบายการด าเนินงาน โครงการตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปี การจัดการเรียนการสอน ตามหลักสูตรสถานศึกษา จัดระบบประกันคุณภาพภายใน
โรงเรียนให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา มีการ จัดท า แผนยุทธศาสตร์ของโรงเรียน 
แผนปฏิบัติการประจ าปี แผนนิเทศภายในโรงเรียน และการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาเพื่อให้สามารถจัด
การศึกษาได้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายท่ีก าหนดไว้  นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน พึงพอใจผลการ
บริหารการจัดการศึกษา   
 
2. ผลการพฒันา 

   จากการปฏิบัติหน้าท่ีผู้บริหารตามภารกิจและบทบาทหน้าท่ีอย่างครบถ้วน ส่งผลให้จัดการศึกษา
บรรลุตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษา มีผลการ
ประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน ในระดับดีเลิศ 

2.1  สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการ
พัฒนาของสถานศึกษานโยบายปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนวทางการ
ปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 

2.2  แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนทุก
กลุ่มเป้าหมาย  มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเช่ียวชาญ ตามมาตรฐานต าแหน่ง  
ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ ด าเนินการอย่างเป็นระบบ และมีกิจกรรม
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ 

2.3   สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติประจ าปีให้สอดคล้องกับ
สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา   

2.4   ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการร่วมวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2.5  สถานศึกษามีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา                     
ท่ีเหมาะสม  เป็นระบบและต่อเนื่อง   

2.6   สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยึดหลัก           
ธรรมมาภิบาล  และแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
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3. จุดเด่น 
 โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ  โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมท่ีหลากหลายวิธี   
เช่น  การประชุมแบบมีส่วนร่วม  การประชุมระดมสมอง  การประชุมกลุ่ม  เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่ว นร่วมในการ
ก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมาย  ท่ีชัดเจน  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติ
การประจ าปีท่ีสอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา  สภาพปัญหา  ความต้องการพัฒนา  และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษาท่ีมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  ครูผู้สอนสามารถ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ  มีการด าเนินการนิเทศ  ก ากับ  ติดตาม  ประเมินผล  การด าเนินงานและจัดท า
รายงานผลการจัดการศึกษา   
 
4. จุดควรพัฒนา 
     1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
 2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง           
มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนการจัดการศึกษา 
 
5. ผลการประเมินด้านต่าง ๆ 
 5.1  การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

81.82

31.82

0.00

มากกว่า 2 ครั้ง 2 ครั้ง 1 ครั้ง

ร้อยละของครทูีเ่ขา้รบัการอบรมในปกีารศกึษา 2566
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5.2  การนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผล 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.3 การมีส่วนร่วมของเครือข่ายในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. รอ่งรอยหลกัฐานโครงการ/กจิกรรมทีส่อดคลอ้งกบัมาตรฐานที ่2 

- โครงการวิจัยและพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับผู้เรียน 
- โครงการบริหารและจัดการกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
- โครงการจัดสรรเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานสมทบเข้าโครงการท่ีเสนอขอ

งบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต าบลเปร็ง 
- โครงการการบริหารและจัดการกลุ่มบริหารท่ัวไป 
- โครงการนิเทศภายในโรงเรียน 
- โครงการบริหารและจัดการกลุ่มบริหารงบประมาณ 
- โครงการบริหารพัสดุและสินทรัพย์ 
- โครงการบริหารและจัดการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
- โครงการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  

 
 

68.10%

31.82%

ยังไม่ได้รับการนิเทศ

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง

ภาคเรียนละ 2 ครั้ง

มากกว่า 2 ครั้งต่อภาคเรียน

100%

การมีส่ วน ร่วมของ เค รือข่ ายในการวางแผนการพัฒนา  
คุณภาพการศึกษา

ยังไม่เคยมีส่วนร่วม 1 ครั้งต่อภาคเรียน 2 ครั้งต่อภาคเรียน มากกว่า 2 ครั้งต่อภาคเรียน
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มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผู้เรยีนเปน็ส าคญั 
ระดับคุณภาพ : ดี 
 
1.กระบวนการพฒันา  
  โรงเรียนได้ด าเนินการให้มีงาน/โครงการ/โครงงาน/กิจกรรมส่งเสริมให้ครูมีความรู้  ความสามารถใน
การวางแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับพัฒนาผู้เรียน
ตามศักยภาพและสนองผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังของหลักสูตร ครูมีการน าแผนไปใช้จัดการเรียนการสอนหรือจัด
สถานการณ์การเรียนรู้  การใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาการเรียนรู้ของตนเองและผู้เรียน จัดท าตารางการนิเทศ
การใช้หลักสูตรของโรงเรียน มีการรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนทุกส้ินปีการศึกษา  การศึกษาเพื่อ
วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในทุกส้ินปีการศึกษาและร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรของสถานศึกษาให้ตรงตาม
ความต้องการของชุมชน  ตลอดจนผู้สอนมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย  มีการคัด
กรองและจ าแนกเป็นกลุ่มตามสภาพของนักเรียนเพื่อจัดกิจกรรมป้องกัน  แก้ไขและพัฒนาผู้เรียนตามสภาพอย่าง
เหมาะสม ใช้เทคนิคการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเชิงบวก  เป็นฐานในการบริหารการจัดการในช้ันเรียน  ประสาน
และส่งต่อการแก้ไข  พัฒนาผู้เรียนกับผู้เกี่ยวข้องท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
       โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี  มีการพัฒนาครูและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องให้มีความรู้ความเข้าใจการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างชัดเจน  มีกิจกรรมให้ความรู้  ความเข้าใจแนวทางการด าเนินงานประกัน
คุณภาพภายในให้ครูทุกคนในโรงเรียน  เพื่อให้คณะครู  บุคลากรทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องมีความเข้าใจการด าเนินงาน
ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  แต่งต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนให้ปฏิบัติหน้าท่ี
ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ติดตามการ
ประเมินโครงการและกิจกรรมสรุปผลการด าเนินงาน  ปรับปรุงการท างานอย่างมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย  โรงเรียน
จัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจและประเมินผลการด าเนินงานของโรงเรียนจากนักเรียน  ผู้ปกครอง  
คณะกรรมการของสถานศึกษาในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 
2.  ผลการด าเนินงาน 
  จากการจัดโครงการ/โครงงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลายเพื่อพัฒนาทักษะครูให้มีความสามารถใน
การจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลโดยใช้
ข้อมูลอย่างหลากหลายและเป็นจริง สามารถใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาการเรียนของตนเองและผู้เรียน มีการ
ประเมินการเรียนท่ีสอดคล้องกับสภาพการเรียนรู้ท่ีจัดให้ผู้เรียนและอิงพัฒนาการของผู้เรียน ตลอดจนน าผลการ
ประเมินพัฒนาการมาปรับเปล่ียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียน  ให้เต็มศักยภาพ    
 โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี  ได้มีการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัด
การศึกษาอย่างเป็นระบบ มีผลการประเมินคุณภาพภายในท่ีระดับคุณภาพดี และคณะกรรมการสถานศึกษา  
ผู้ปกครอง ชุมชนมีความพึงพอใจในการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
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3.  จุดเด่น 
 โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี มีการบริหารช้ันเรียนเชิงบวก โดยครูมีความต้ังใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการ
สอน  มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน  โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้
วิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดการบรรยากาศสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้    
 
4.จดุควรพฒันา 

ควรให้คณะครูทุกคนได้รับการอบรมการพัฒนาศักยภาพของด้านการท างานวิจัยในเรื่องนวัตกรรม เพื่อ
พัฒนาคุณภาพด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ พร้อมท้ังพัฒนาในเรื่องหลักสูตรโดยการเพิ่มเติมเกี่ยวกับหลักสูตร
บูรณาการให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงของบ้านเมือง ให้มีความทันสมัย ก้าวทันต่อความเปล่ียนแปลง ให้
เห็นเด่นชัดในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ยิ่งขึ้น เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจเกี่ยวกับท้องถิ่นรักในท้องถิ่นสามารถ
น าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ นอกจากนี้ควรพัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนรู้จักประยุกต์ใช้ส่ือเทคโนโลยี
นวัตกรรมใหม่ๆ ให้มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์ต่อการแสวงหาความรู้ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน   

  
5. รอ่งรอยหลกัฐานโครงการ/กจิกรรมทีส่อดคลอ้งกบัมาตรฐานที ่3 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
-โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
- โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ห้องสมุด 
- โครงการส่งเสริมการเรียนรู้สู่อาชีพ 
- โครงการค่ายคุณธรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
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ส่วนที่ 

3 

สรุปผล แนวทางการพัฒนา  

และความต้องการการช่วยเหลือ 

 

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญท่ีสถานศึกษาจะต้องน าไป
วิเคราะห์ สังเคราะห์เพื่อน าไปสู่การเช่ือมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  
(3 – 5 ปี) และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ดังนั้นจากผลการด าเนินงาน
ของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมท้ัง
แนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการช่วยเหลือได้ดังนี้ 
 
สรุปผล 

จุดเดน่ จุดควรพฒันา 

ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในเกณฑ์

พอใช้ นักเรียนกล้าแสดงออก ร่าเริงแจ่มใส  
สุขภาพร่างกายแข็งแรง  เป็นผู้มีมารยาทดี  
และมีคุณธรรมจริยธรรมตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด   

2. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหา
ความรู้ได้ด้วยตนเอง  ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนอยู่ในเกณฑ์ท่ีน่าพอใจ   

3. ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง  

ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
           โรงเรียนควรก าหนดแผนพัฒนาครู เพื่อ
ยกระดับความสามารถในการจัดการเรียนรู้ ท่ีเน้น
ทักษะการคิด  เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถ
ในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ
แก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล จัดหาส่ือ/นวัตกรรม
และเทคโนโลยีใหม่ ๆ ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีทักษะ   
มีเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพและเพื่อการมีงานท า เพื่อ
น าไปสู่การพัฒนาอันยั่งยืนต่อไป 

ด้านกระบวนการบรหิารและการจดัการ 
1. ผู้ บ ริ ห า รมี ค ว า ม ต้ั ง ใ จ  มี ค ว ามมุ่ ง มั่ น 

มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ท่ีดีในการ
บริหารงาน สามารถเป็นแบบอย่างท่ีดีในการ
ท างาน และคณะกรรมการสถานศึกษามี
ความต้ังใจและมีความพร้อมในการปฏิบัติ
หน้าท่ีตามบทบาท 

2. โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่าง
เป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมท่ี
หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วน
ร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม 
เพื่อให้ ทุกฝ่ายมี ส่วนร่วมในการก าหนด
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมายท่ีชัดเจน มีการ
ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  

ด้านกระบวนการบรหิารและการจดัการ 
1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการ

เสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อ
พัฒนาผู้เรียน 

2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
ให้มีความเข้มแข็ง  มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อ
ผลการจัดการศึกษาและการขับเคล่ือนการ
จัดการศึกษา 
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จุดเดน่ จุดควรพฒันา 

แผนปฏิบั ติการประจ าปี ท่ีสอดคล้องกับ 
ผ ล ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า  ส ภ า พ ปั ญ ห า  
ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษาท่ีมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตาม
ม า ต ร ฐ า น ก า ร เ รี ย น รู้ ต า ม ห ลั ก สู ต ร
สถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้
ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ  
ก ากับ ติดตาม ประเมินผล การด าเนินงาน
และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา 

ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

1.  ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความต้ังใจ มุ่งมั่น  
ในการปฏิบั ติหน้า ท่ีอย่าง เ ต็มเวลาและ
ความสามารถ 

2.  ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จาก
ส่ือเทคโนโลยีด้วยจนเองอย่างต่อเนื่อง 

3. ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ  
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

4. ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ  
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

5.  ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนรู้จักการคิดและ  
ปฏิบัติจริงด้วยวิธีที่หลากหลาย 

ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

1. มีการบันทึกการนิเทศและน าผลการนิเทศไป
ปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการสอน 

2. การแลกเปล่ียนการเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

3. การจับคู่นิเทศเป็นการเปิดโอกาสให้ครูได้
นิเทศกันเอง 

4. การสร้างนวัตกรรมใหม่เพื่อใช้แก้ปัญหา
ร่วมกันได้ 

 
แนวทางการพฒันาในอนาคต 

1)  พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการตามความถนัดและความสนใจให้เห็นผลอย่างเป็น
รูปธรรม สามารถส่ือสารภาษาไทย ภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี สร้างเครือข่ายผู้ปกครองและชุมชนให้เข้มแข็ง
เน้นการมีส่วนร่วมทุกขั้นตอนอย่างแท้จริง การพัฒนาระบบสารสนเทศให้สามารถเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศได้ดี
ยิ่งขึ้น 

2)  การพัฒนาบุคลากรโดยการส่งเข้ารับการอบรม แลกเปล่ียนเรียนรู้ในงานท่ีได้รับมอบหมาย ติดตาม
ผลการน าไปใช้และผลท่ีเกิดกับผู้เรียน 
 
ความตอ้งการและชว่ยเหลอื 

1)  อัตราก าลังครูในสาขาท่ีขาดแคลน 
2)  งบประมาณในการจัดซื้อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
3)  การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
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สรุปผลการประเมนิตนเองในภาพรวมของสถานศกึษา ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ปกีารศกึษา 2566 
ผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษาอยู่ในระดบั ดี 

 

มาตรฐาน ค่าเปา้หมาย 
ผลการ
ประเมนิ 

บรรลุ
เปา้หมาย 

มาตรฐานที ่1 คณุภาพของผู้เรยีน ด ี ด ี  
1.1 ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเ้รยีน 
1) มคีวามสามารถในการอา่น การเขยีน การสือ่สารและการคิดค านวณ  
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1.  ผู้เรียนมีผลการประเมิน เรื่องจ านวนจริง และความสัมพันธ์ของ
จ านวนจริงในระดับดี 

 
ร้อยละ 60 

 
ร้อยละ 74.71 

 
 

     2.  ผู้เรียนมีผลการประเมินด้านการอ่านจับใจความภาษาไทยใน
ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 75 ร้อยละ 76.22  

     3.  ผู้เรียนมีผลการประเมินด้านการส่ือสารภาษาอังกฤษเหมาะสม
ตามระดับช้ันอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 65 ร้อยละ 85.65  

2) มคีวามสามารถในการคดิวเิคราะห ์คดิอย่างมวีจิารณญาณ อภปิรายแลกเปลีย่นความคดิเหน็และแก้ปญัหา 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1. ผู้เรียนผ่านการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ อยู่ในระดับดี ตาม
เกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
     2. ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนด้าน
ความสามารถในการคิด อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

 
ร้อยละ 90 
 
ร้อยละ 90 

 
ร้อยละ 92 

 
ร้อยละ 93 

 
 
 
 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1. ผู้เรียน มีความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรม อยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
     2. ผู้เรียนมีผลงานจากการท าโครงงาน / ส่ิงประดิษฐ์ และสามารถ
อธิบายหลักการ แนวคิด ขั้นตอนการท างาน และปัญหาอุปสรรคของ
การท างานได้อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

 
ร้อยละ 80 

 
ร้อยละ 60 

 
ร้อยละ 82 

 
ร้อยละ 65 

 
 
 
 

4) มคีวามสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1.  ผู้เรียนมีผลการประเมินด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ในการน าเสนอผลงานอย่างน้อย 3 รายวิชา   

 
ร้อยละ 70 

 
ร้อยละ 73.14 

 
 

     2.  ผู้เรียนมีผลการประเมินด้านการใช้เทคโนโลยีในการส่ือสาร
อย่างเกิดประโยชน์ผ่าน แอพพลิเคช่ันอย่างน้อย 2 แอพพลิเคช่ัน   

ร้อยละ 70 ร้อยละ 84  

5) มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนตามหลกัสตูรสถานศกึษา 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1.  ผู้เรียนมีผลการเรียนเฉล่ียระดับ 2.5 ขึ้นไป 

 
ร้อยละ 60 

 
ร้อยละ 70.4 

 
 
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     2.  ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ท่ี
คะแนน T (T-Score) ต้ังแต่ 44 ขึ้นไป  

คะแนน T 
44 

ม.3 : 48.88  
ม.6 : 44.74   

1.2 คุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผู้เรยีน 
1) การมคีุณลกัษณะและคา่นยิมที่ดตีามสถานศกึษาก าหนด 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1.  ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา  และ
ประเพณีท้องถิ่น   

 
ร้อยละ  90 

 
ร้อยละ 90 

 
 

     2.  ผู้เรียนผ่านการประเมิน กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์   

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100  

     3.  ผู้เรียนผ่านการประเมิน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   ร้อยละ 100 ร้อยละ 100  
2) ความภมูใิจในทอ้งถิน่และความเปน็ไทย 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1. ผู้เรียนร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันส าคัญ และท้องถิ่นอย่าง
น้อย 4 ครั้งต่อปี ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
     2. ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของ
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

 
ร้อยละ 80 

 
ร้อยละ 80 

 
ร้อยละ 90 

 
ร้อยละ 95 

 
 
 
 

3) การยอมรบัทีจ่ะอยูร่ว่มกนับนความแตกตา่งและหลากหลาย 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1.  ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน   

 
ร้อยละ 92 

 
ร้อยละ 94 

 
 

     2.  ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  ร้อยละ 90 ร้อยละ 100  
4) สุขภาวะทางรา่งกายและจติสงัคม     
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1.  ผู้เรียนมีน้ าหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  

 
ร้อยละ 75 

 
ร้อยละ73.73 

 
 

     2.  ผู้เรียนมีผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย เป็นไปตามเกณฑ์
ของกรมพลศึกษาในระดับดีขึ้นไป   

ร้อยละ 70 ร้อยละ 71.89  

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ  ดเีลิศ ดีเลิศ  
1) มเีป้าหมาย วสิยัทศัน ์และพนัธกจิที่สถานศกึษาก าหนดชัดเจน 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      1.  สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจก านหดไว้อย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และเป็นไปได้ใน
การปฏิบัติจริง 

 
ระดับดีเลิศ 

 
ระดับดีเลิศ 

 
 

2) มรีะบบบรหิารจดัการคณุภาพสถานศกึษา 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1.  สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารโรงเรียนท่ีชัดเจน 

 
ระดับดีเลิศ 

 
ระดับดีเลิศ 

 
 

     2.  สถานศึกษามีแผนปฏิบัติการประจ าปีและมีการน าไปปฏิบัติ ระดับดีเลิศ ระดับดีเลิศ  
     3.  สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนทุกระดับ ระดับดีเลิศ ระดับดีเลิศ  
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     4.  ผู้เรียนท่ีจบหลักสูตรสถานศึกษา สามารถเข้าศึกษาต่อในระดับ
ท่ีสูงขึ้น หรือประกอบอาชีพ 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 93.02  

3) ด าเนนิงานพฒันาวชิาการทีเ่นน้คณุภาพผูเ้รยีนรอบดา้นตามหลกัสตูรสถานศกึษาและทกุกลุม่เปา้หมาย 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1.  สถานศึกษามีการประเมินหลักสูตรสถานศึกษาทุกปีและน าผล
การประเมินมาใช้พัฒนาวิชการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน 

 
ระดับดี 

 
ระดับดี 

 
 

4) พฒันาครแูละบุคลากรใหม้ีความเชีย่วชาญทางวชิาชพี 
มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 
     1.  สถานศึกษาสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับ
การพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ คนละไม่น้อยกวา่ 20 ชม./ปี 

   
 

     2.  สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาประชุม
เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้และพัฒนาการท างานร่วมกนั ไม่น้อยกว่า 2 ชม./
สัปดาห์ 

 
ร้อยละ 90 

 
ร้อยละ 100 

 
 

5) จดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสงัคมที่เอือ้ตอ่การจดัการเรยีนรู้ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1.  สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพและมีความปลอดภัย 

 
ระดับ ดี 

 
ระดับ ดี 

 
 

6) จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่สนบัสนนุการบรหิารจัดการและการจดัการเรยีนรู้ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1.  สถานศึกษามีผลการประเมินการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการเรียนรู้ 

 
ระดับ ดี 

 
ระดับ ดี 

 
 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผู้เรยีนเปน็ส าคญั  ด ี ด ี  
1) จดัการเรยีนรูผ้า่นกระบวนการคดิและปฏบิัตจิรงิ และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชวีิตได้ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1.  ครูจัดกิจกรรมการกเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 
ร้อยละ 85 

 
ร้อยละ 87.36 

 
 

     2.  ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปจัดกิจกรรมได้
จริง อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 89.73  

2) ใชส้ือ่ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลง่เรยีนรูท้ี่เอือ้ตอ่การเรยีนรู้ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1.  ครูมีและใช้ส่ือ (ผลิตเอง) เทคโนโลยีสารสนเทศ  ประกอบการ
จัดการเรียนรู้อย่างน้อย  2 ช้ินงาน 

 
ร้อยละ 90 

 
ร้อยละ 91.91 

 
 

3) มกีารบรหิารจดัการชัน้เรยีนเชงิบวก 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1.  ครูมีผลการประเมินพฤติกรรมการจัดการช้ันเรียนโดยเน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก  ปฏิบัติได้อยู่ในระดับ ดีขึ้นไป 

 
ร้อยละ 90 

 
ร้อยละ 100 

 
 
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4) ตรวจสอบและประเมนิผูเ้รยีนอยา่งเปน็ระบบ  และน าผลมาพฒันาผูเ้รยีน 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1.  ครูใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้  อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 
ร้อยละ 90 

 
ร้อยละ 100 

 
 

     2.  ครูมีวิธีการวัดและประเมินผลอย่างน้อย 2 วิธี ต่อรายวิชา ร้อยละ 90 ร้อยละ 100  
5) มกีารแลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละใหข้อ้มูลสะทอ้นกลับเพือ่พฒันาและปรับปรงุการจดัการเรยีนรู้ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     1.  ครูได้รับการนิเทศภายในเพื่อประเมินผลการจัดการเรียนรู้ของ
ครูและน าผลมาใช้ในการพัฒนาปรับปรุงการศึกษา อยู่ในระดับดี 

 
ร้อยละ 85 

 
ร้อยละ 99.92 

 
 

     2.  ครูจัดกลุ่มแก้ไขปัญหาภายในระดับช้ันเรียน  เพื่อพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนของนักเรียนให้พัฒนาไปในทางท่ีดีขึ้น 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 100  

สรุปภาพรวม ด ี ด ี  
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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ประกาศโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี 

เรื่อง  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2566 
------------------------------------------------------ 

 โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษท่ีสองท่ีก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต  
ประกอบกับมีนโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพท้ังภายในและภายนอก รวมถึง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 9 (3) ได้
ก าหนดการจัดระบบโครงสร้าง  และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหนึ่ง  คือ มีการก าหนด
มาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษาโดยมาตรา 31 ให้
กระทรวงมีอ านาจหน้าท่ีก ากับดูแลการศึกษาทุกระดับและประเภท  ก าหนดนโยบาย  แผนและมาตรฐาน
การศึกษาและมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริการการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  
โดยมีการท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดท่ีเกี่ยวข้อง  และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การ
พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
 ดังนั้นโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี  จึงก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อให้สอดคล้องกับ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องการใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  มีรายละเอียดดังนี้   
 มาตรฐานที ่ 1  คณุภาพของผูเ้รยีน 
  1.1  ผลสมัฤทธิ์ทางวชิาการของผูเ้รยีน 
   1)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การส่ือสารและการคิดค านวณ 
   2)  มีความสามารถในการวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปล่ียน
ความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 
   3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
   4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
   5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
  1.2  คุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน 
   1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
   2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   3)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   4)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
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 มาตรฐานที ่ 2  กระบวนการบรหิารและการจัดการ 
  2.1  มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
  2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพนักเรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
  2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
  2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภายและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 มาตรฐานที ่ 3  กระบวนการจดัการเรยีนการสอนที่เนน้ผูเ้รยีนเปน็ส าคญั   
  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  3.2  ใช้ส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
  3.3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
  3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  3.5  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู ้
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(นายจิรภัทร  ยศรุ่งเรือง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนเปรง็วิสุทธาธิบดี 
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ประกาศโรงเรยีนเปรง็วสิทุธาธบิดี 

เรือ่ง  ก าหนดคา่เปา้หมายมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน   
เพือ่ประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา 

-------------------------------------------------------- 
 

 โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษท่ีสองท่ีก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต
ประกอบกับมีนโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพท้ังภายในและภายนอก ประกาศ
คณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง การก าหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประกอบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง
ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี  
ได้ปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จากการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง  
ท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  ผู้ปกครอง  และประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพื่อน าไปสู่การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  การประเมินคุณภาพภายในและรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก   
 เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดีมีคุณภาพและมาตรฐาน  
จึงก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
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(นายจิรภัทร  ยศรุ่งเรือง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนเปรง็วิสุทธาธิบดี 
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รายละเอยีดแนบทา้ยประกาศโรงเรยีนเปรง็วสิทุธาธิบดี 
เรือ่ง การก าหนดมาตรฐานการศกึษาและค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา  

ปกีารศกึษา 2566 ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน   
เพือ่การประกนัคณุภาพภายในของสถานศกึษา 

............................................................................... 
 

มาตรฐานที ่1 คณุภาพของผู้เรยีน 

ประเดน็พจิารณา / ตวัชีว้ดั 

ค่าเปา้หมาย
มาตรฐาน 
(รอ้ยละ) 

 
1.1 ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผู้เรยีน 

 1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณ   
    - ผู้เรียนมีผลการประเมิน เรื่องจ านวนจริง และความสัมพันธ์ของจ านวนจริงในระดับดี 60 
    - ผู้เรียนมีผลการประเมินด้านการอ่านจับใจความภาษาไทยในระดับดีขึ้นไป 75 
    - ผู้เรียนมีผลการประเมินด้านการส่ือสารภาษาอังกฤษเหมาะสมตามระดับช้ันอยู่ในระดับ 
      ดีขึ้นไป 

65 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 

 

    - ผู้เรียนผ่านการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของ 
      สถานศึกษา 

90 

     - ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการคิด  
       อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

90 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
    - ผู้เรียน มีความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรม อยู่ในระดับดีขึ้นไป  
      ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

80 

    - ผู้เรียนมีผลงานจากการท าโครงงาน / ส่ิงประดิษฐ์ และสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด  
      ขั้นตอนการท างาน และปัญหาอุปสรรคของการท างานได้อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์ 
      การประเมินของสถานศึกษา 

65 

4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  
    - ผู้เรียนมีผลการประเมินด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการน าเสนอผลงาน 
      อย่างน้อย 3 รายวิชา   

70 

    - ผู้เรียนมีผลการประเมินด้านการใช้เทคโนโลยีในการส่ือสารอย่างเกิดประโยชน์ผ่าน  
      แอพพลิเคช่ันอย่างน้อย 2 แอพพลิเคช่ัน   

70 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
    - ผู้เรียนมีผลการเรียนเฉล่ียระดับ 2.5 ขึ้นไป 60 
    - ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ท่ีคะแนน T (T-Score)  
      ต้ังแต่ 44 ขึ้นไป 

55 
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1.2 คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ของผูเ้รยีน 
 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามสถานศึกษาก าหนด  

    - ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา  และประเพณีท้องถิ่น   90 
    - ผู้เรียนผ่านการประเมิน กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์   100 
    - ผู้เรียนผ่านการประเมิน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   100 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
    - ผู้เรียนร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันส าคัญ และท้องถิ่นอย่างน้อย 4 ครั้งต่อปี ตามเกณฑ์
การประเมินของสถานศึกษา 

80 

     - ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ศาสนา  
       พระมหากษัตริย์ ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

80 

3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
    - ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน   92 
    - ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 90 
4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม      
    - ผู้เรียนมีน้ าหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 75 
    - ผู้เรียนมีผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย เป็นไปตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาในระดับ 
      ดีขึ้นไป   

70 

ค่าเปา้หมาย คอื ด ี
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มาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ 

ประเดน็พจิารณา / ตวัชีว้ดั 
ค่าเปา้หมาย
มาตรฐาน 
(รอ้ยละ) 

2.1 มเีปา้หมาย วิสยัทัศน ์และพนัธกจิ ทีส่ถานศกึษาก าหนดชดัเจน 
     - สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจก าหนดไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบท 

      ของสถานศึกษา ชุมชน และเป็นไปได้ในการปฏิบัติจริง ระดับดี   
ดีเลิศ 

2.2 มรีะบบบรหิารจัดการคุณภาพของสถานศกึษา 
     - สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารโรงเรียนท่ีชัดเจน ดีเลิศ 

    - สถานศึกษามีแผนปฏิบัติการประจ าปีและมีการน าไปปฏิบัติ ดีเลิศ 
    - สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนทุกกระดับ ดีเลิศ 
    - ผู้เรียนท่ีจบหลักสูตรสถานศึกษา สามารถเข้าศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้นหรือประกอบอาชีพ 90 

2.3 ด าเนนิงานพฒันาวชิาการทีเ่นน้คุณภาพผู้เรยีนรอบดา้นตามหลกัสตูรสถานศกึษา และทกุกลุม่เป้าหมาย 
     - สถานศึกษามีการประเมินหลักสูตรสถานศึกษาทุกปี และน าผลการประเมินมาใช้พัฒนา 

      วิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน ระดับดี 
ดี 

2.4 พฒันาครแูละบคุลากรใหม้คีวามเชยีวชาญทางวชิาชพี 
     - สถานศึกษา สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการพัฒนาตาม 

      มาตรฐานวิชาชีพ คนละไม่น้อยกว่า 20 ช่ัวโมง/ปี   
90 

    - สถานศึกษา ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาประชุมเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ และ 
      พัฒนาการท างานร่วมกัน ไมน่้อยกว่า 2 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ 

90 

2.5 จัดสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสงัคมทีเ่อือ้ตอ่การจดัการเรยีนรู้ 
     - สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมี 

      ความปลอดภัย ระดับดี 
90 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนบัสนนุการบรหิารจดัการและการจัดการเรยีนรู้ 
     - สถานศึกษามีผลการประเมินการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร 

      จัดการและการจัดการเรียนรู้ ระดับดี   
80 

ค่าเปา้หมาย คอื ดเีลิศ 
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มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผู้เรยีนเปน็ส าคญั 

ประเดน็พจิารณา / ตวัชีว้ดั 
คา่เปา้หมาย
มาตรฐาน 

(รอ้ยละ) 
3.1 จัดการเรยีนรูผ้่านกระบวนการคดิและปฏบิตัิจรงิ  และสามารถน าไปประยกุตใ์ช้ในชวีติได ้

     - ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้น 
      ผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

85 

    - ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง อยู่ในระดับดีขึ้นไป 85 
3.2 ใชส้ื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ  และแหลง่เรยีนรูท้ีเ่อือ้ตอ่การเรยีนรู้ 

     - ครูมีและใช้ส่ือ (ผลิตเอง)  เทคโนโลยี สารสนเทศ ประกอบการจัดการเรียนรู้ อย่างน้อย  
      2 ช้ินงาน 

90 

3.3 มกีารบรหิารจัดการชัน้เรยีนเชงิบวก 
     - ครูมีผลการประเมินพฤติกรรมการจัดการช้ันเรียนโดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก 

      ปฏิบัติได้อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
90 

3.4 ตรวจสอบและประเมนิผู้เรยีนอยา่งเปน็ระบบ และน าผลมาพฒันาผู้เรยีน 
     - ครูใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้   

      อยู่ในระดับดีขึ้นไป   
90 

    - ครูมีวิธีการวัดและประเมินผลอย่างน้อย 2 วิธี ต่อรายวิชา 90 
3.5 มกีารแลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละใหข้อ้มูลสะท้อนกลบัเพือ่พฒันาและปรบัปรงุการจดัการเรยีนรู้ 

     - ครูได้รับนิเทศภายในเพื่อประเมินผลการจัดการเรียนรู้ของครูและน าผลมาใช้ในการพัฒนา 
      ปรับปรุงการศึกษา  อยู่ในระดับดี 

85 

    - ครูจัดกลุ่มแก้ไขปัญหาภายในระดับช้ันเรียน  เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของ      
      นักเรียนให้พัฒนาไปในทางท่ีดีขึ้น 

85 

ค่าเปา้หมาย คอื ด ี
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