
 
 

 



 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
 
ช่ือหนวยงาน/สวนราชการ โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ  
ประจำปงบประมาณ 2566 

 
รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี ของหนวยงาน ขาราชการ และเจาหนาท่ี

ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

1. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 
 

ลำดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลประกอบ 
1 โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี  

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
สมุทรปราการ 

โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี 
รับนโยบายแนวทางการ 
ขับเคลื่อนแผนการ 
ปฏิรูปประเทศ ดานการปองกัน
และปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 
ตามประกาศนโยบาย  
เม่ือวันท่ี 8 พฤษภาคม 2566  
และนำสูการปฏิบัติอยางเปน
รูปธรรมในโรงเรยีน 
 

- ประกาศโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี 
เรื่อง เจตจำนงสุจริตในการบริหารงาน 
โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี ลงวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2566 
 

 
 

 
 

 



 
 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 
 

ลำดับ
ท่ี 

ช่ือหนวยงาน วันท่ีดำเนินการ 
รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ขอมูลประกอบ 

1 โรงเรียน 
เปร็งวิสุทธาธิบดี  
สังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา
สมุทรปราการ 

ตลอดป พ.ศ. 
2566 
 
ดำเนินการจัดการ
ประชุมครู
ประจำเดือน 
โรงเรียน 
เปร็งวิสุทธาธิบดี 

โรงเรียน 
เปร็งวิสุทธาธิบดี  
จัดใหมีการประชุมครู
ประจำเดือนตลอดป 
พ.ศ. ๒๕๖๖  
โดยนายจิรภัทร  
ยศรุงเรือง  
รองผูอำนวยการ
โรงเรียน 
เปร็งวิสุทธาธิบดี 
รักษาการในตำแหนง
ผูอำนวยการโรงเรียน
เปร็งวิสุทธาธิบดี 
(ตำแหนงในขณะนั้น) 
ไดมอบนโยบาย 
และเนนย้ำแนวปฏิบัติ
ตามนโยบาย No Gift 
Policy อยางเครงครัด 

- รายงานการประชุมคณะครู และบคุลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี  
ครั้งท่ี 3/2566     
             

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
 

ของขวัญและของกำนัลท่ีไดรับ จำนวน (ครั้ง) 
ผูใหของขวัญ  
1) หนวยงานภาครัฐ - 
2) หนวยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืน ๆ - 
รับในนาม  
1) หนวยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  
1) สงคืนแกผูให - 
2) สงมอบใหแกหนวยงาน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 
4. ปญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนวยงาน 
 -              
               
                
 
5. ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี ดำเนินการตามนโยบาย No Gift Police ตลอดป พ.ศ. 2566 อยางเครงครัด ดวยความโปรงใส 
สามารถตรวจสอบได 

 
ลงชื่อ  

(นางสาวฐิติวรรณ เปรมบำรุง) 
หัวหนากลุมบริหารงานบุคคล 
           ผูรายงาน 

 
 

ลงชื่อ  
(นายจารุกิตติ์ สิทธิยานนท) 

             ผูอำนวยการโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี 
                     ผูรายงาน 
 
หมายเหตุ ใหผูบริหารสูงสุดขององคกร หรือผูรักษาราชการแทน หรือผูปฏิบัติราชการแทน เปนผูรับรองรายงานและเผยแพรลง
เว็บไซต 


