


 
วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย อัตลักษณ และเอกลักษณของสถานศึกษา 

  
 วิสัยทัศน 
 โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี  เปนโรงเรียนท่ีมุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรู มีทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตออาชีพ  
 คูคุณธรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 พันธกิจ 
    1. สงเสริมการจัดการศึกษาโดยการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
    2. พัฒนาการจัดการเรียนการศึกษาโดยใชนวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
    3. พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพมาตรฐานการศึกษา มีคุณธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลัก 
       ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    4. พัฒนาอาคารสถานท่ี บรรยากาศ และสิ่งแวดลอมใหเปนแหลงเรียนรู 
    5. สงเสริม และพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ใหเปนบุคคลแหงการเรียนรูตามคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 
 
 เปาหมาย 
  1.นักเรียนมีคุณธรรมตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.นักเรียนไดรับการพัฒนาดานวิชาการ เทคโนโลยีและพ้ืนฐานงานวิชาชีพอยางเต็มศักยภาพ 
  3.นักเรียนมีความสุขกับการเรียน 
 
 อัตลักษณของโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี 
  ยิ้มงาย ไหวสวย 
 
 คติพจนของโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี 
  เรียนดี กีฬาเดน เปนคนมีน้ำ



 
บทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบ กลุมบริหารกิจการนักเรียนโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี 

 
1. คณะกรรมการกลุมกิจการนักเรียน 

  วิธีการข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
1) รับแนวปฏิบัติจากผูอำนวยการ คณะกรรมการบริหารโรงเรียนเพ่ือ กำกับดูแลงาน 

         ในฝายบริหารกิจการ นักเรียน ใหเปนไปตามบทบาทหนาท่ีท่ีรับผิดชอบ 
2) ประสานติดตอผูปกครองเพ่ือรวมกันแกปญหานักเรียนในดานตางๆ ท่ีเปนปญหาตอการพัฒนาเด็ก 

โดย ประสานการปฏิบัติกับครูท่ีปรึกษาอยางใกลชิด  
3) เปนท่ีปรึกษา ใหคำแนะนำ แกหัวหนางานทุกงานในฝายบริหารกิจการนักเรียนและครูท่ีปรึกษา 
4) ใหความเห็นชอบในการออกหนังสือรับรองความประพฤตินักเรียน 
5) ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย                  

 
2. งานรักษาวินัยและแกไขพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของนักเรียน  

วิธีการข้ันตอนการปฏิบัติงาน  
1) จัดทำขอมูลนักเรียนท่ีมีความประพฤติไมเหมาะสม 
2) จัดใหมีการกำหนดวิธีการแกไขพฤติกรรมท่ีไมเหมาะสมของนักเรียน 
3) จัดทำหลักฐานการแกไขพฤติกรรมตามวิธีการท่ีกำหนด 
4) ติดตามเรงรัดการมาโรงเรียน การเขาหองเรียน ของนักเรียน 
5) ควบคุม กำกับดูแล เอาใจใส แกไข นักเรียนท่ีมีความประพฤติไมเหมาะสม 
6) ประสานกับผูปกครอง ครูประจำชั้น เพ่ือรวมแกไขพฤติกรรมนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีไมเหมาะสม 
7) จัดทำเอกสารเพ่ือคัดกรองนักเรียน ติดตามประเมินผลและรายงานใหผูบังคับบัญชาทราบ 

 
3. งานสงเสริมประชาธิปไตยและสภานักเรียน 

วิธีการข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
1) จัดทำเอกสารชี้แจง เผยแพรหลักการของประชาธิปไตยโรงเรียน 
2) ประสานกับครูของโรงเรียน/ฝายตางๆเพ่ือจัดกิจกรรมคณะกรรมการนักเรียนใหสอดคลองกับ 

                                นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3) สนับสนุนสงเสริมใหมีบรรยากาศของประชาธิปไตยในโรงเรียน ใหมีการเลือกตั้ง 
                               คณะกรรมการนักเรียนปละ 1 ครั้ง 

4) รวมกับคณะกรรมการสภานักเรียน เปนท่ีปรึกษาในการประชุมตลอดท้ังวางแผนงาน/ 
                                โครงการสำหรับปฏิบัติงานของคณะกรรมการสภานักเรียน 

5) ประสานกับนักเรียนในการทำความเขาใจในกิจการของโรงเรียน เพ่ือความสามัคคีการเคารพ 
                               นบนอบ ของนักเรียนตอครู 

6) สงเสริม ใหคำปรึกษา แนะนำ เก่ียวกับการทำกิจกรรมของคณะกรรมการนักเรียนใหอยูใน 
                               ขอบขายท่ีเหมาะสมและไมขัดตอระเบียบของโรงเรียน 

7) จัดทำคูมือคณะกรรมการสภานักเรียน 
8) สงเสริมใหนักเรียนจัดกิจกรรมและเขารวมกิจกรรมในวันสำคัญของชาติ/ศาสนา /  

                               พระมหากษัตริยและความเปนไทย เพ่ือแสดงออกในดานประชาธิปไตย 

9) ใหโอกาสครู นักเรียน แสดงความคิดเห็น และขอเสนอแนะตอโรงเรียน 
10) ติดตามประเมินผล และรายงานผลใหผูบริหารทราบ 
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4. งานปองกันแกไขปญหาสารเสพติด / To Be Number One  

วิธีการข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
1) จัดทำสถิติขอมูลนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมเก่ียวของกับสารเสพติดชนิดตางๆ 
2) ประสานงานกับครูประจำชั้นและผูปกครองนักเรียนกลุมเสี่ยง การวางแผน สรางเครือขายเฝา 

                                ระวังการตรวจคนหาสารเสพติดและสิ่งผิดกฎหมาย การสุมตรวจปสสาวะนักเรียนกลุมเสี่ยง 

3) เฝาระวังการระบาดของสถานการณเอดส รวมมือกับชุมชนในการรณรงคตอตานยาเสพติด 
                               และโรคเอดส 

4) ดำเนินการอบรมนักเรียนกลุมเสี่ยง การใหคำปรึกษาเปนรายบุคคลจัดใหมีกิจกรรมสงเสริม 
                               เวลาวางใหเกิดประโยชนเชน กิจกรรมลานกีฬาตานยาเสพติด 

5) การรายงานขอมูลยาเสพติดใหหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
6) การติดตามประเมินผลและรายงานใหผูบังคับบัญชาทราบ 
7) ประสานงานกับครูท่ีปรึกษาและผูปกครองนักเรียนกลุมเสี่ยง 
8) จัดกิจกรรมรณรงคใหความรูแกนักเรียนในการปองกันโรคเอดส 
9) ติดตอและประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
10) การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานใหผูบังคับบัญชาทราบ 

 
5. งานสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค 

วิธีการข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
1) สรางขวัญและกำลังใจแกนักเรียนท่ีมีความประพฤติดี และมีความสามารถในดานวิชาการและ 

                                กิจกรรม  เชน มอบรางวัลคนดีศรีเพ็ญพิทย เกียรติบัตรยกยองชมเชยนักเรียนท่ีทำความดี  

                                ดานตาง ๆ  

2) จัดคายคุณธรรมเพ่ือพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนทุกระดับชั้นอยางนอยปละ 1 ครั้ง  
3) ปลูกฝง สรางจิตสำนึก ดูแล นักเรียน รับผิดชอบในหนาท่ีการพัฒนา และดูแลบริเวณโรงเรียน 

                                เรือ่งความสะอาดการพัฒนาสภาพแวดลอมของโรงเรียน 

4) ใหความรวมมือในกิจกรรม/การพัฒนา ของชุมชน เชน วันสำคัญทางศาสนาและวันสำคัญของชาติ 
5) จัดใหมีกิจกรรมสงเสริม ดานคุณธรรมและจริยธรรม/ความรับผิดชอบตอสังคม 
6) การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานใหผูบังคับบัญชาทราบ 

 
6. งานแนะแนวเพ่ือการศึกษาตอและอาชีพ  

วิธีการข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
1) รับสงตอนักเรียนจากครูท่ีปรึกษาตามระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
2) ใหการบริการ  ดานการใหคำปรึกษา  และชวยเหลือแกนักเรียน  ผูปกครอง  ในดานการเรียน ,  

                               การศึกษาตอ ,  การประกอบอาชีพ , ทุนการศึกษา , การพัฒนาทักษะชีวิตและสังคม   

3) ดำเนินการประสานงานกับฝายอ่ืนๆ  เพ่ือใหนักเรียนไดรับประโยชนจากกระบวนการแนะแนว 
4) จัดปายนิเทศ  ขอมูล  ขาวสาร  ดานการแนะแนวอยางตอเนื่อง  ทันเหตุการณ 
5) รวมกับสมาคมผูปกครอง – ครู โรงเรียน  ในการจัดหาทุนการศึกษา 
6) ดำเนินการคัดเลือกนักเรียนเพ่ือเขารับทุนการศึกษาประจำป 
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7) จัดกิจกรรมคาบแนะแนวจัดหลักสูตรและคูมือการดำเนินการดานกิจกรรมแนะแนว 
8) ติดตามนักเรียนท่ีจบการศึกษา  ในดานการศึกษาตอ  การประกอบอาชีพ 
9) รายงานผลนักเรียนรับทุนการศึกษา  ขอมูลสถิติของงานแนะแนวตอผูบริหารสถานศึกษา 
10) ประสานความรวมมือกับครูท่ีปรึกษาเพ่ือคัดเลือกนักเรียนใหไดรับทุนปจจัยพ้ืนฐานตาม 

ความเหมาะสม 

11) ปฏิบัติหนาที่อื่นๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
 

7. งานพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
วิธีการข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

1) จัดทำคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนของโรงเรียน 
2) จัดทำเอกสารท่ีเก่ียวของกับระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนใหกับครูท่ีปรึกษา 
3) ตรวจสอบการโฮมรูมของครูท่ีปรึกษาประจำชั้นเก่ียวกับระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
4) ปฐมนิเทศนักเรียนทุกระดับชั้น 
5) จัดใหมีการประชุมผูปกครองนักเรียน ในชั้นเรียนภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
6) ประสานงานกับหัวหนาระดับชั้น ในการกำกับดูแลการปฏิบัติงานของครูท่ีปรึกษา 
7) ประสานครูท่ีปรึกษาเพ่ือออกเยี่ยมบานนักเรียนตามความเหมาะสม 
8) ติดตาม สรุป ประเมินผลและรายงานการดำเนินงาน / โครงการตอผูท่ีเก่ียวของ 
9) ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย 

 
8. งานหัวหนาระดับและครูท่ีปรึกษา 

วิธีการข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
1) ดำเนินกิจกรรมเก่ียวกับงานกิจการนักเรียนในระดับชั้น ใหเปนไปตามแผนปฏิบัติงานท่ีกำหนด 
2) ชี้แจง กฎระเบียบ ขอบังคับของโรงเรียนใหนักเรียนในระดับใหเขาใจและชัดเจน งายตอการปฏิบัติ 

และประสานงานผูปกครองนักเรียนเพ่ือรวมแกไขพัฒนานักเรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีไมเหมาะสมกับสภาพ
นักเรียน 

3) อบรม ตรวจ ควบคุมดูแล แกไข เก่ียวกับความประพฤติของนักเรียนในระดับ 
4) จัดทำระเบียนความประพฤติ ตรวจเช็ค ควบคุม การเขารวมกิจกรรม สถิติการมาสาย  

การขออนุญาตออกนอกบริเวณโรงเรียนเปนปจจุบัน 
5) ควบคุม กำกับดูแลการมาเรียน การลา การมาสายของนักเรียนโดยสงหนังสือถึงผูปกครองเม่ือ 

                   นักเรียนขาดเรียน 3 วันข้ึนไป 
                 6)  จัดแบงนักเรียน ครู ไปรวมพิธีหรือกิจกรรมกับทางราชการ ท้ังรัฐพิธีและราชพิธีหรือกิจกรรมกับ 
                               ทางราชการ ท้ังรัฐพิธีและราชพิธี 
                 7)  ติดตาม สรปุ ประเมินผลและรายงานการดำเนินงาน / โครงการตอผูท่ีเก่ียวของ 
                 8)  ปฏิบัติงานอ่ืนๆท่ีไดรับมอบหมาย 

 
 
 
 

 
 



 
บทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบ กลุมบริหารกิจการนักเรียนโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี 

 
9. งานเวรประจำวัน 

วิธีการข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
1) ตรวจความเรียบรอยของนักเรียนกอนเขาโรงเรียน คัดกรองตามมาตรการของโรคติดเชื้อโควิด-19 
2) ตรวจสอบความสะอาดเรียบรอยท่ัวไปท้ังภายในและนอกสถานศึกษา ตรวจความเรียบรอย 
3) ของนักเรียนในชวงพักรับประทานกลางวันใหปฏิบัติตามระเบียบและมาตรการของโรงเรียน 
4) ใหความเห็นชอบอนุญาตหรือไมอนุญาตในการออกนอกสถานศึกษาของนักเรียนในแตละวัน 
5) ตรวจตราหรือวากลาวตักเตือนนักเรียนท่ีกระทำผิดระเบียบของสถานศึกษาหรือดำเนินการ 
6) ตัดคะแนนคุณลักษณะอันพึงประสงคแจงตอฝายกิจการนักเรียนเพ่ือพิจารณาโทษตอไป 
7) มาปฏิบัติหนาท่ีครูเวรประจำวันกอนเวลาเริ่มตนทำการปกติ และตองรออยูจนกวานักเรียนจะ 

กลับหมดหรืออยางชาหลังหมดเวลาเลิกเรียน 10 นาที 
8) รับผิดชอบเหตุการณประจำวันท้ังในและนอกสถานศึกษาใหเปนไปดวยความเรียบรอย หากมี 
9) ปญหาใหรายงานกลุมงานบริหารกิจการนักเรียนสรุปเหตุการณประจำวันลงในสมุดบันเวร

ประจำวัน 
10) ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ท่ีไดรับมอบหมาย 

 
10. งานเครือขายผูปกครองนักเรียน 

วิธีการข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
1) จัดตั้งเครือขายผูปกครองระดับหองเรียน เครือขายผูปกครองระดับชั้นเรียน เครือขายผูปกครอง

ระดบัคณะกรรมการบริหารเครือขาย 
2) กำกับ ติดตาม และประสานงาน เครือขายผูปกครอง ท้ังดานการทำงานและระดมทรัพยากร 

                                สนับสนุนการศึกษา 
3) ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ท่ีไดรับมอบหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
ระยะเวลาการปฏิบัติงานแตละข้ันตอน ของกลุมบริหารกิจการนักเรียนโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบด ี

 
กลุมงานบริหารกิจการนักเรียน โรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี ดำเนินงานท้ังสิ้น 10 งาน ประกอบดวย  

1) คณะกรรมการกลุมกิจการนักเรียน 
2) งานรักษาวินัยและแกไขพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของนักเรียน 
3) งานสงเสริมประชาธิปไตยและสภานักเรียน 
4) งานปองกันแกไขปญหาสารเสพติด / To Be Number One 
5) งานสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค 
6) งานแนะแนวเพ่ือการศึกษาตอและอาชีพ  
7) งานพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
8) งานหัวหนาระดับและครูท่ีปรึกษา 
9) งานเวรประจำวัน  
10) งานเครือขายผูปกครองนักเรียน 

 
โดยท้ัง 10 งานดำเนินการภายใตโครงการพัฒนาระบบงานกิจการนักเรียนเพ่ือสงเสริมและพัฒนาคุณลักษณะอันพึง

ประสงคของผูเรียน เพื่อการดูแล แกไข ชวยเหลือและสงเสริม คุณลักษณะของผูเรียนรอบดาน เพื่อใหนักเรียนมีคุณภาพท่ี
สมบูรณท้ังทางรางกายสังคมและสติปญญา ใหมีความเขมแข็งและยั่งยืนตอไป ดังนี้ 
 
ท่ี ช่ืองาน/ช่ือกิจกรรมภายใตโครงการหลัก ระยะเวลาการปฏิบัติงาน ผูรับผิดชอบ 

1 กิจกรรมจัดหาวัสดุและอุปกรณสำนักงานเพ่ือการ

บริหารงานปกครอง 
ภาคเรียนท่ี 1/2567 ครูวันชนะ  ฝาชัยภูมิ 

2 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการใชงานโปรแกรม 

scantool ๔.๐ (สำหรับครู) 
ภาคเรียนท่ี 1/2567 

ครูสริญญา  นาคเทวัญ 

 

3 
กิจกรรมรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล / คัดกรอง / 

สงเสริมพัฒนา / แกไขและปองกัน / สงตอ 
ตลอดปการศึกษา 2567 

ครูสริญญา  นาคเทวัญ 

และครูท่ีปรึกษาทุกระดับชั้น 

4 กิจกรรม Homeroom ตลอดปการศึกษา 2567 ครูท่ีปรึกษาทุกระดับชั้น 

5 กิจกรรมรณรงควันงดสูบบุหรี่โลก ภาคเรียนท่ี 1/2567 ครูพิพัฒพงษ  วงคดินดำ 

6 กิจกรรมรณรงควันตานยาเสพติดสากล ภาคเรียนท่ี 1/2567 ครูญาณกวี  บุญทัน 

7 
กิจกรรมอบรมนักเรียนแกนนำและนักเรียนท่ีมี

ตนทุนชีวิตเสียงและต่ำในการปองกันยาเสพติด 
ภาคเรียนท่ี 2/2567 ครูพิพัฒพงษ  วงคดินดำ 

8 กิจกรรมในโครงการครู D.A.R.E. ตลอดปการศึกษา 2567 ครูญาณกวี  บุญทัน 

 
 
 



 
ระยะเวลาการปฏิบัติงานแตละข้ันตอน ของกลุมบริหารกิจการนักเรียนโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบด ี

 
ท่ี ช่ืองาน/ช่ือกิจกรรมภายใตโครงการหลัก ระยะเวลาการปฏิบัติงาน ผูรับผิดชอบ 

10 กิจกรรมประชุมผูปกครอง 
ภาคเรียนท่ี 1/2567 

ภาคเรียนท่ี 2/2567 
ครูสริญญา  นาคเทวัญ 

11 กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียนใหม ภาคเรียนท่ี 1/2567 ครูสริญญา  นาคเทวัญ 

12 กิจกรรมวันไหวครู ภาคเรียนท่ี 1/2567 ครูสริญญา  นาคเทวัญ 

13 กิจกรรมวันข้ึนปใหมและวันเด็ก ภาคเรียนท่ี 2/2567 ครูวันชนะ  ฝาชัยภูมิ 

14 กิจกรรมโรงเรียนสวยดวยมือเรา  รณรงครักษา

ความสะอาด 
ตลอดปการศึกษา 2567 ครูพิพัฒพงษ วงษดินดำ 

15 กิจกรรมรณรงคการใชสิ่งของ  น้ำ  ไฟฟา  และ

ทรัพยากรอยางประหยัดและคุมคาทุกชั้นเรียน 
ตลอดปการศึกษา 2567 ครูวันชนะ  ฝาชัยภูมิ 

16 กิจกรรมจิตอาสาและบำเพ็ญประโยชนเพ่ือ

พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค 
ตลอดปการศึกษา 2567 ครูสริญญา  นาคเทวัญ 

17 กิจกรรมปจฉิมนเิทศ ภาคเรียนท่ี 2/2567 ครูสริญญา  นาคเทวัญ 

 
 

กฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานของกลุมบริหารกิจการนักเรียน 
 

1) พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 
2) พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 
3) พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2553  
4) พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 
5) พระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ.2546  
6) พระราชบัญญัติเครื่องแบบนักเรียน พ.ศ.2551  
7) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการลงโทษนักเรียนและนักศึกษา พ.ศ.2548 
8) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการไวทรงผมของนักเรียน พ.ศ.2563 
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