
 
 

แนวปฏิบัติ Do’s and Don’t เพ่ือลดความสบัสนเก่ียวกับพฤติกรรมสีเทา  
และเปนแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม ของโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบด ี

 

Do’s Don’t 
ยึดม่ันในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

ไมดอยคาความเปนไทย ไมจงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย ไมลบหลูดูแคลนดอยคาศาสนาใด
ศาสนาหนึ่ง 

ซ่ือสัตยสุจริต มีจิตสานึกท่ีดี มีความรับผิดชอบตอ
หนาท่ีและตอผูเก่ียวของในฐานะ 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ไมทุจริตตอหนาท่ีราชการ หรือปฏิบัติตนฝาฝน
ขอกำหนด ระเบียบ กฎหมาย 

กลาคิด กลาตัดสินใจ กลาแสดงออก และกระทำใน
สิ่งท่ีถูกตองชอบธรรม 

ไมประพฤติปฏิบัติตนในทางท่ีเสื่อมเสีย ขาด
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุงประโยชนสวนรวม
มากกวาประโยชนสวนตัวหรือพวกพอง 

ไมเอ้ือประโยชนใหพวกพอง และไมมีประโยชนทับ
ซอนจากการปฏิบัติหนาท่ีราชการ 

มุงผลสัมฤทธิ์ของงาน มุงม่ันในการปฏิบัติงานอยาง
เต็มกำลังความสามารถ  

ไมละท้ิงทอดท้ิงหนาท่ีราชการเปนเหตุใหราชการ
เสียหาย 

ปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนธรรมและไมเลือกปฏิบัติ 
ไมรับสิ่งของ หรือผลประโยชนตอบแทนใดๆ เพ่ือ
แลกกับการใหบริการ 

ดำรงตนเปนแบบอยางท่ีดีและรักษาภาพลักษณของ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ไมประพฤติตนใหเสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ ศักดิ์ศรีของ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 
 

 
 
 

ลงชื่อ ........................................................... 
  (นายจิรภัทร ยศรุงเรือง) 

          ตำแหนง รองผูอำนวยการโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี 
  รักษาการในตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียนเปร็งวิสุทธาธิบดี 

 
 


